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	TITLE VI OF THE CIVIL RIGHTS ACT OF 1964
	1964년 민권법 제6편 (TITLE VI OF THE CIVIL RIGHTS ACT OF 1964)



	WHAT IS TITLE VI?
	제6편(TITLE VI)이란 무엇인가요?



	“No person in the United States
shall, on the grounds of race, color
or national origin be excluded from
participation in, be denied the
benefits of, or be subjected to
discrimination under any program
or activity receiving Federal
financial assistance.”
	“미국 내 어떤 사람도 인종, 피부색 또는 출신 국가를 이유로 연방 정부의 재정 지원을 받는 어떠한 프로그램이나 활동에 참여가 배제되거나, 혜택을 거부당하거나, 차별받지 아니한다.”



	Additional Protections
	추가 보호 법령

	Sex - Federal-Aid Highway Act of 1973

	성별: 1973년 연방 지원 고속도로 법

	Age – Age Discrimination Act of 1975


	나이: 1975년 연령차별금지법


	Disability – Rehabilitation Act of 1973
Americans with Disabilities Act of 1990

	장애: 1973년 재활법 및 1990년 미국 장애인법


	WHAT DOES TITLE VI MEAN?
	제6편의 의미


	OCPW ensures that access to and use
of all its programs, services, benefits,
and activities will be administered
without regard to race, color, national
origin, sex, disability, sexual orientation,
religion or age.
	오렌지 카운티 공공 사업부(이하 “OCPW”)는 모든 프로그램, 서비스, 혜택 및 활동에 대한 접근과 이용이 인종, 피부색, 출신 국가, 성별, 장애, 성적 지향, 종교 또는 나이와 관계없이 공정하게 제공되도록 보장한다.



	OCPW prohibits all
discriminatory practices, actions by
staff and sub-recipients.


	또한, OCPW는 직원 및 하위 수혜 기관에 의한 모든 차별적 관행과 행위를 금지한다.



	ARE YOUR RIGHTS BEING
VIOLATED?


	귀하의 권리가 침해되고 있습니까?

	If you believe you have been
discriminated against because
of your race, color, national
origin, sex, disability, sexual
orientation, religion or age, you
may file a written complaint with
the OCPW Title VI Coordinator.

	인종, 피부색, 출신 국가, 성별, 장애, 성적 지향, 종교 또는 나이를 이유로 차별받았다고 생각되는 경우, OCPW 제6편 담당자에게 서면으로 민원을 제기할 수 있다.



	EXECUTIVE ORDER 13166
	행정명령 13166호


	“Each Federal agency shall prepare a plan to Improve access to its federally conducted programs and activities by eligible LEP persons.”


	“각 연방 기관은 영어 구사 능력이 제한적인 사람(LEP)들이 연방 정부가 운영하는 프로그램 및 활동에 더 쉽게 접근할 수 있도록 하는 계획을 수립해야 한다.”


	TITLE VI OF THE CIVIL RIGHTS ACT OF 1964
	1964년 민권법 제6편

	HOW TO FILE A COMPLAINT?
	민원 신고서 제출 방법


	Complete and email, mail or deliver in person the Title VI Complaint form, within 180 days of the alleged discrimination.

	
차별 행위가 발생한 날로부터 180일 이내에 제6편 민원 신고서를 작성하여 이메일, 우편 또는 직접 제출한다.


	 The Complaint form can be accessed using the QR Code provided.

	제공된 QR 코드를 사용하여 민원 신고서 서식을 확인할 수 있다.

	OCPW will determine jurisdictional
responsibilities for handling the complaint.

	OCPW는 접수된 민원을 처리하기 위한 관할 책임 기관을 결정한다.

	Title VI complaints under the FHWA
jurisdiction, alleging Title VI violations
regarding OCPW services and/or activities,
will be forwarded within one (1) day of
receipt of complaint to Caltrans via email to
Title.VI@dot.ca.gov, to be submitted to
FHWA Division Office for formal
investigation.

	
연방 도로청(FHWA) 담당에 해당하며 OCPW의 서비스 및/또는 활동과 관련된 제6편 위반을 주장하는 민원은 접수일로부터 영업일 기준 1일 이내에 이메일(Title.VI@dot.ca.gov)을 통해 캘리포니아 교통국(Caltrans)으로 전달되며 이후 공식 조사를 위해 FHWA 지부 사무소에 제출된다.


	Title VI complaints received will be
acknowledged within ten (10) days and
investigated and provided a resolution
[bookmark: _i3dw9psx1li6]within sixty (60) days of receipt of the
[bookmark: _snc0lpb1eim5]complaint.
	접수된 제6편 관련 민원은 10일 이내에 접수 확인이 이루어지며, 민원 접수일로부터 60일 이내에 조사 및 처리 결과가 제공된다.


	The complainant will have five
(5) business days from receipt of the
complaint closure letter to appeal the
findings.
	
민원인은 종결 통지서 수령일로부터 영업일 기준으로 5일 이내에 조사 결과에 대해 이의를 제기할 수 있다.


	If neither party appeals, the
complaint will be closed.
	양측 모두 항소하지 않을 경우, 해당 민원은 종결된다.


	In the case that the complainant is
dissatisfied with the resolution by OCPW or
would prefer to file a complaint directly, the
complainant may submit the same
complaint directly to the Federal Highway
Administration, Federal Transit
Administration or Caltrans.

	만약 민원인이 OCPW의 처리 결과에 만족하지 못하거나 직접 민원을 제출하기를 원하는 경우, 동일한 민원을 미 연방도로청(Federal Highway Administration), 연방 교통청(Federal Transit
Administration), 또는 캘리포니아 교통국(Caltrans)에 직접 제출할 수 있다.

	Federal Highway Administration
US Department of Transportation
Office of Civil Rights
1200 New Jersey Ave. SE
8th Floor E81-105
Washington, DC 20590

	미 연방도로청(Federal Highway Administration, FHWA)
미국 교통부 (US Department of Transportation)
시민권 사무국 (Office of Civil Rights)
1200 New Jersey Ave. SE
8층 E81-105호
워싱턴 D.C. 20590


	Federal Transit Administration
Civil Rights Division
Attn: Complaint Team
East Building, 5th Floor-TCR
1200 New Jersey Ave. SE
Washington, DC 20590

	연방 교통청 (Federal Transit Administration)
시민권리국 (Civil Rights Division)
수신: 민원 처리팀 (Complaint Team)
East Building, 5th Floor-TCR
1200 New Jersey Ave. SE
Washington, DC 20590


	Caltrans:
Office of Civil Rights
Attn: Title VI Branch
P.O. BOX. #942874, MS 79
Sacramento, CA 94274
	캘리포니아 교통국 (Caltrans)
시민권 사무국 (Office of Civil Rights)
수신: Title VI Branch
P.O. BOX. #942874, MS 79
Sacramento, CA 94274


	Orange County Public Works (OCPW) Title VI Coordinator Contact Information:

	오렌지 카운티 공공 사업국(OCPW) 제6편 담당자 연락처 정보:


	Phone Number:
	
전화번호: (714) 667-1679

	Mailing Address:
	우편 주소:
County Administrative South
Attn: Title VI Coordinator
601 N. Ross St.
Santa Ana, CA 92701

	Email Address:
	이메일 주소:


	OCPWTitleVI@ocpw.ocgov.com
	OCPWTitleVI@ocpw.ocgov.com

	More information about the OCPW Title VI Program can also
be found by accessing the QR Code provided here.
	OCPW Title VI 프로그램에 대한 더 자세한 내용은 QR 코드를 통해 확인할 수 있습니다.



	TITLE VI OF THE CIVIL RIGHTS ACT OF 1964
	1964년 민권법 제6편


	Title VI of the Civil Rights Act of 1964
provides that “no person in the United
States shall, on the grounds of race, color,
or national origin, be excluded from
participation in, be denied the benefits of,
or be subjected to discrimination under
any program or activity receiving federal
financial assistance.”
	1964년 민권법 제6편은 다음과 같이 규정한다. 
“미국 내 어떤 사람도 인종, 피부색 또는 출신 국가를 이유로 연방 정부의 재정 지원을 받는 어떠한 프로그램이나 활동에 참여가 배제되거나, 혜택을 거부당하거나, 차별받지 아니한다.”


	Related statutes
provide protection against discrimination
on the basis of sex, age, disability, and
socioeconomic status.

	관련 법령은 성별, 나이, 장애 및 사회경제적 지위를 이유로 한 차별로부터 보호도 제공합니다.

	Are your rights being violated?
	귀하의 권리가 침해당하고 있습니까?


	If you believe you have been discriminated against because of your
race, color, national origin, sex, disability, sexual orientation, religion or
age, you may file a written complaint with the OCPW Title VI
Coordinator. Complete and email, mail or deliver in person the Title
VI Complaint form, within 180 days of the alleged discrimination.
	인종, 피부색, 출신 국가, 성별, 장애, 성적 지향, 종교 또는 나이 때문에 차별받았다고 생각하시면 OCPW Title VI 담당자에게 서면으로 민원을 제기할 수 있다. 차별 행위가 발생한 날로부터 180일 이내에 Title VI 민원 신고서를 작성하여 이메일, 우편 또는 직접 제출해야 한다.


	The Complaint form can be accessed using the QR Code provided.
	민원 신고서 서식은 제공된 QR 코드를 통해 확인할 수 있다.


	Title VI Discrimination Complaints
may be submitted to:

	제6편 차별 관련 민원은 다음 주소로 제출할 수 있다.

	OCPW Title VI Coordinator
County Administrative South
Attn: Title VI Coordinator
601 N. Ross St.
Santa Ana, CA 92701
(714)667-1679
OCPWTitleVI@ocpw.ocgov.com
	OCPW 제6편 담당자
County Administrative South
Attn: Title VI Coordinator
601 N. Ross St.
Santa Ana, CA 92701
(714)667-1679
OCPWTitleVI@ocpw.ocgov.com


	For information in Spanish, or to file
a Title VI Discrimination Complaint,
please call (714) 667-1679 for assistance.

	스페인어로 정보가 필요하거나 Title VI 차별 관련 민원을 제기하려면 (714) 667-1679번으로 전화하여 도움받을 수 있다.

	For information in Vietnamese, or to
file a Title VI Discrimination Complaint, please
call (714) 667-1679 for assistance.
	베트남어로 정보를 얻거나 Title VI 차별 관련 민원을 제기하려면 (714) 667-1679번으로 전화하여 도움받을 수 있다.


	More information about the OCPW Title VI Program can also
be found by accessing the QR Code provided here.

	OCPW Title VI 프로그램에 대한 더 자세한 정보는 여기에 제공된 QR 코드를 통해 확인할 수 있다.



